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VILNIAUS ,,ZAROS” GIMNAZIJOS

MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO
IR VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Vilniaus “Zaros” gimnazijos (toliau Gimnazija) mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos
aprasas (toliau - Aprasas) parengtas vadovaujantis ,,Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas
tvarkos aprasu®, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu
Nr. ISAK-556 (galiojanti suvestiné redakcija nuo 2024-09-01), ,,Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo
programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu®, patvirtintu
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2023 m. rugpjic¢io 31 d. jsakymu Nr. V-1125 ir Kitais
reglamentuojanciais mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimg dokumentais bei gimnazijos
administracijos, mokytojy, mokiniy ir jy tévy (globéjy, riipintojy) susitarimais.
2. Tvarka apibré¢zia mokiniy mokymo pasiekimy vertinimo tikslus ir biidus, mokiniy pasiekimy vertinimo
lygmenis, mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg ir mokiniy pasiekimy vertinimo etika, vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarka. Sioje Tvarkoje mokiniy mokymosi pasiekimai apima ir mokymosi pazangg, tai yra mokinio
nuolatinj augima ir jud¢jima iSsikelty mokymosi tiksly link, bei ugdymo rezultatus, kurie atspindi mokiniy jgytas
kompetencijas.
3. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Vertinimas suprantamas kaip
mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama informacija apie mokinio mokymasi, pazangg ir
Jvairiais buidais teikiamas griztamasis rySys mokiniui apie jo pasiekimus, pateikiamos rekomendacijos d¢l tolesnio
mokymosi.
4. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindZiamas vertybiniais orientyrais, leidzian¢iais atskleisti mokiniy
visapusiSkus geb¢jimus tinkamiausiu budu ir sudaryti galimybes juos plétoti. Jais paremta kasdiené vertinimo
praktika kiekvienoje mokykloje turi prisidéti prie jtraukios ir mokinj, ir mokytoja jgalinanc¢ios mokyklos kulttiros
formavimosi.

IT SKYRIUS

MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI



5. Vertinimo tikslai:

ISskiriami trys pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

5.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas informacijai apie mokiniy pasiekimy kaupima, mokymosi
eigos apmastyma, sékmiy ir nesékmiy prieZastis. Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas grjztamasis
rySys padeda mokiniui kryptingai mokytis bei jveikti nes€kmes.

5.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu sickiama nustatyti mokiniy mokymosi pasiekimy lygj

pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi etapui, pusmeciui, baigus
programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti kaupiama informacija apie mokinio pasiekimus

konkreciu laikotarpiu.

5.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinima. Ugdymo proceso
kokybe lemia jvairts veiksniai, kuriems nustatyti biitina stebéti mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus, juos
analizuoti ir priimti sprendimus dél pagalbos mokytojams ir mokiniams;

6. Vertinimo budai:

6.1. Formuojamasis vertinimas uZztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo — padéti mokytis —

igyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si) metu gaunamos mokymosi
informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar koreguoti. Vertinant formuojamuoju
btidu paZymiai nerasSomi.

6.2. Apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo siekiama nustatyti atliktos

uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Apibendrinamasis vertinimas visuomet atlieckamas
pasibaigus tam tikram mokymosi etapui (ciklui, temai, skyriui, kursui, moduliui, programai). Apibendrinamasis
vertinimas sukuria salygas konstruktyviai kelti ugdymo tikslus ir pa(si)rinkti tinkamus mokymo ir mokymosi
biidus, pateikti pasiekimy jrodymus mokiniui, vaiko atstovams pagal jstatyma, mokytojams.

6.2.1. Vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas } trumpesnio periodo apibendrinamajj vertinimg, kai

mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai
mokytojas apibendrina ilgesnio laikotarpio rezultatus ir jvertina mokinio darbg per pusmetj arba mokslo metus.
Apibendrinamajam vertinimui naudojami paZymiai (simboliai — pradinése klasése), siejami su 4 pasiekimy
lygiais. Mokymosi proceso metu reguliariis, dazni ir jvairiis mokiniy mokymosi jvertinimai suteikia mokiniams
prasmingg grjZztamajj rysj.

6.2.2. ISoriniu apibendrinamuoju vertinimu uZztikrinamas patikimas, duomenimis gristas ugdymo proceso

griztamasis rySys. Be to, jis suteikia galimybe Salies mastu informuoti bendruomeng apie tai, kaip sekasi siekti
uzsibrézty nacionaliniy Svietimo tiksly. ISorinis apibendrinamasis vertinimas taip pat naudojamas patvirtinti
mokiniy pasiekimus, baigiant pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas. ISorinj apibendrinamajj

vertinimg organizuoja Nacionaliné¢ Svietimo agenttra, vykdanti pradinio, pagrindinio ugdymo pasiekimy



patikrinimg (toliau — NMPP, PUPP), brandos egzaminus (toliau — BE). NMPP, PUPP ir BE organizuojami
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

7. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamajj ir mokyklos vidinj apibendrinamajj vertinimg. Mokykloje
taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo praktikos turi palaikyti mokymasi, deréti tarpusavyje ir

uztikrinti sglygas visiems Apraso 5 punkte jvardintiems vertinimo tikslams realizuoti.

III SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

8. Ivairiapus¢ ir dinamiSka kompetencijos apibréztis suponuoja, kad kompetencijg galima pamatyti, t. y. atpazinti
konkrecioje veikloje. Turiningas mokyklos gyvenimas uztikrina, kad mokiniai ugdosi kompetencijas atlikdami
uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose.

9. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos vidinio apibendrinamojo
vertinimo buidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas skatina individualia pazangg ir
kompetencijy ugdyma, todél jam ugdymo procese turi biiti skiriama daugiausia laiko ir démesio. Sukaupta
informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy irodymai tam tikro mokymosi etapo pabaigoje apibendrinami
paZymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar raytiniu komentaru.

10. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis ugdymo siekiniy
link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo j mazesnius zingsnius, kurie mokiniams
padeéty artéti prie i§(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymosi turinys, numatant mokymosi uzduotis ir
parenkant veiklas.

11. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas grjZztamasis rySys. Tai yra mokiniui teikiama
informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelig ugdymo (pamoky) metu ir dalyvaujant socialinése, pilietinése,
kulttrinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose. Grjztamasis rySys yra abipusis. Teikdami grjZtamajj rysj
mokytojai palaiko mokinius, skatina biiti atvirus, ieSkoti, nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suZinoti, k3 ir kaip jam
reikéty tobulinti savo mokymosi procese, kad daryty paZzangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai.

12. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti gali biti pasitelkiamas ir kaupiamasis vertinimas, sudarantis
galimybes kaupti i§samig informacijg apie kompetencijy pokycius ilgesnéje laiko atkarpoje bei panaudoti ja
griztamajam rySiui teikti. Kaupiamasis vertinimas turi remtis mokytojo kokybiniais pastebé¢jimais apie mokinio
daromg pazanga, fiksuojamais mokytojui patogia forma, kuriais remdamasis prireikus jis galéty pagristi savo
sprendimg apie galutinj apibendrintag mokinio pasiekimy vertinimg.

12.1. kaupiamasis pazymys — tai informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir pazanga kaupimas taSkais,
kurie konvertuojami i pazymj (jskaita).

13. Pazymys yra konstatuojamojo pobtidZio grjztamojo rySio forma.

14. Vertinimo nuostatos:



14.1. Mokiniy pasiekimy vertinimas — kriterijais grjstas ugdymosi ir mokymosi steb&jimas ir grjztamasis rysys,
informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo
ir mokymosi kokybei uztikrinti.

14.2. mokiniy pasiekimai vertinami, naudojantis bendrosiose programose pateiktais apibendrintais kokybiniy
mokiniy ziniy, supratimo ir geb¢jimy vertinimo apraSais bei numato mokiniy pasiekimy vertinimo lygius
(slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis, aukStesnysis );

14.3. vertinimas turi biiti naudingas mokiniams, t.y. sukurti saglygas individualiai pazangai;

14.4. pereinama nuo visiems mokiniams vienodos prie suasmenintos vertinimo kultiiros;

14.5. individualiai pazangai skatinti, stebéti ir vertinti taikomas formuojamasis vertinimas;

14.6. mokymosi pasiekimams jvertinti — apibendrinamasis vertinimas;

14.7. vertinimas turéty apimti bent kelis jrodymuy $altinius, jvairius vertinimo budus, pasiekimy jrodymy kaupima
ir apibendrinima;

14.8. vertinimo rezultaty dalijamasis su vaiko atstovais pagal jstatyma turi tapti nuolatiniu procesu, jtraukianciu
juos 1 mokinio mokymasi;

14.9. vertinimo procese svarbus mokinio dalyvavimas. Mokinys jsivertina savo mokymosi procesg ir rezultatus.
IV SKYRIUS

VERTINIMO PLANAVIMAS IR MOKINIU INFORMAVIMAS

15. Mokytojas, planuodamas vertinimg, vadovaujasi Bendrosiose programose nurodytais pasiekimy lygiais:
slenkstiniu, patenkinamu, pagrindiniu, auk$tesniuoju.

16. Ilgalaikiame plane mokytojas apraso mokymosi pasiekimy dalyko vertinimo tvarka (pvz., vertinimas jrasu
»iskaityta®, pazymiais) pazangos informacijos kaupimo ir jos fiksavimo principus. Elektroniniame dienyne
fiksuoja atsiskaitymy temas ir formas (pagal el. dienyno pasitilg).

17. Planuodamas pamoka, formuluoja mokymosi uzdavinius, kuriuose apibrézia numatomus rezultatus ir
vertinimo kriterijus.

18. Mokytojas per pirmaja savo dalyko pamoka rugsé¢jo mén. mokinius pasiraSytinai supazindina su mokymosi
pasiekimy, pazangos informacijos kaupimo ir fiksavimo principais, vertinimu.

19. Planuodamas naujg tema, etapa, ciklg su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo metodus, vertinimo
kriterijus bei formas, informuoja, kurios veiklos bus vertinamos, kaip jos bus vertinamos, uz kiek veikly raSomas
suminis paZymys ar kaupiamasis pazymys.

20. Kiekvieno pusmecio pabaigoje mokytojas organizuoja mokiniy mokymosi pasiekimy ir

pazangos jsivertinimg (refleksijg).



21. Klasiy vadovai pirmosiomis rugs¢jo dienomis 5-8, I-IV G kl. pasiraSytinai mokinius supazindina su

Gimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka, tévus — per pirmajj klasés tévy susirinkima.

V SKYRIUS

VERTINIMAS UGDYMO PROCESE IR BAIGUS PROGRAMA

22. Rugséjo ménesio pirmos dvi savaités (1 ir 5 klasiy mokiniams - vienas ménuo) skiriamos mokiniy adaptacijai,
jy mokymosi pasiekimai nepatenkinamais pazymiais (nepatenkinamais jvertinimais pradinése klasése)
nevertinami.

23. Mokiniams, kurie atvyksta mokytis per mokslo metus, nustatomas 2 savaiciy adaptacinis laikotarpis (pagal
poreikj gali buti skirtas ilgesnis), kurio metu mokiniy pazanga ir pasiekimai nepatenkinamais pazymiais
(nepatenkinamais jvertinimais pradinése klasése) nevertinami .

24. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas
fiksuojamas jrasu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

24.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: , slenkstinis“, , patenkinamas*, , pagrindinis®, , aukStesnysis",
satleista“ (,,atl.“), , jskaityta“ (,,jsk. ), 4—10 baly jvertinimas.

24.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas “, ,, nejskaityta“ (,,nejsk*), 1-3 baly jvertinimas.
25. Mokiniui, besimokan¢iam pagal pradinio ugdymo programa:

25.1. 11 pusmecio mokymosi pasiekimy jvertinimas laitkomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo procesui mokinio
mokymosi pasiekimai, mokantis pagal dalyko programa, fiksuoti nepatenkinamu metiniu jvertinimu, jam skiriami
papildomi darbai. Papildomi darbai suteikia galimybe pasiekti ne Zemesnj kaip slenkstinj mokymosi pasiekimy
lygmenyj, nustatyta Bendrosiose programose. Papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu jvertinimu.

25.2. fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas tuo atveju, jei mokinys be pateisinamos
priezasties nelanké mokyklos ir/ar neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir
kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pradinio ugdymo Bendrosiose programose.

25.3. jei mokinys neatliko per pusmeti skirty vertinimo uzduociy dél pateisinty priezas¢iy (pvz., ligos),
fiksuojamas jrasas ,,atleistas* (,,atl.).

26. Mokiniui, besimokanciam pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programg ir atlikusiam skirtas vertinimo
uzduotis:

26.1. pusmecio laikotarpio dalyko jvertinimas (toliau pusmecio dalyko jvertinimas) fiksuojamas i§ visy
atitinkamo laikotarpio pazymiy (i§ jy nemaZiau trijy kontroliniy darby pazymiai), skai¢iuojant jy aritmetinj

vidurkj ir taikant apvalinimo taisykle.



26.2. fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jraSu ,,nejskaityta® (,,nejsk.*), jei mokinys be
pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir/ar iki pusmecio pabaigos neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo
uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ar vidurinio ugdymo
Bendrosiose programose.

26.3. jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uzduociy dél pateisinty priezas¢iy (pvz., ligos),
fiksuojamas jrasas ,,atleistas* (,,atl.).

26.4. jei bent vieno trimestro ar pusmecio fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta™ (,,nejsk.”), tuomet dalyko
metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,neisk.*).

26.5 Mokiniui, viename i§ pusmeciy jvertintam jrasu ,atleistas”, o kitg ,,jskaityta”, metinis jvertinamas
fiksuojamas jrasu ,,jskaityta“.

27. Jei mokiniui skiriamas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

27.1. Klasés vadovas per dvi darbo dienas nuo Mokytojy tarybos posédzio informuoja mokinio tévus (globéjus,
ripintojus) apie mokiniui skirtus atitinkamo dalyko papildomus darbus, jy trukme, atsiskaitymo tvarka
pasiraSytinai.

27.2. Mokiniui papildomy darby uzduotis, suteikian¢ias galimybe parodyti Zinias, geb&jimus ir gauti patenkinama
dalyko metinj jvertinimg, parengia dalyko mokytojas (3 priedas).

27.3. Mokiniui, be pateisinamos prieZasties neatvykus atsiskaityti nustatytu laiku, paliekamas jo turétas dalyko
nepatenkinamas metinis jvertinimas.

28. Atsiskaitymo uz papildoma darbg tvarka:

28.1 sudaroma komisija (mokytojas, metodinés grupés pirmininkas arba kitas mokytojas);

28.2. uzduotis parengia dalyko mokytojas, suderings ja su metodinés grupés pirmininku;

28.3. atsiskaitymas vyksta raStu;

28.4. jvertinus papildoma darbg, komisija teikia siiilymus Mokytojy tarybai dél kélimo j aukStesne klasg;

29. Mokiniui, kuris mokosi pagal vidurinio ugdymo programa, I ar II pusmecio pabaigoje per¢jus prie dalyko
aukstesnio kurso programos ar pasirinkus kita mokamajj dalyka, pusmecio ar metiniu jvertinimu laikomas jskaitos
pazymys, kuriuo yra jvertintas atsiskaitymas uz dalyko programa ar jos skirtumus (Vilniaus “Zaros” gimnazijos
vidurinio ugdymo programos dalyko, dalyko kurso ar dalyko modulio pasirinkimo ir keitimo tvarka, Vilniaus
“Zaros” gimnazijos direktorés 2024-01-15 jsakymas Nr. V-12).

30. Mokinio laikinas i§vykimas gydytis ir mokytis jforminamas direktoriaus jsakymu (pateikustévy praSymg ir
medicinos jstaigos dokumentg), su kuriuo klasés vadovas supazindina dalyky mokytojus.

30.1. Mokinys, grizes 18 sanatorijos (ligoninés), klasés vadovui pateikia iSraSg apie mokymosi pasiekimus.

30.2 Dalyky mokytojai, gautus sanatorijoje (ligonin¢je) jvertinimus, perkelia  el. dienyng remdamiesi jstaigos

pateiktais dokumentais, pastabose nurodo informacijg apie pazymj (dokumento pavadinima, numerj, datg ir kt.).



30.3 Mokytojai pusmecio jvertinimg veda i§ sanatorijoje (ligoningje) ir gimnazijoje gauty jvertinimy.

30.4 Mokinys, grizes i§ gydymo jstaigos, bet negaves mokomuyjy dalyky jvertinimy, ruoSiasi savarankiskai arba
konsultuojasi su mokytoju ir suderings su mokytoju atsiskaitymo data, atsiskaito uz praleistg kursa.

31. Mokiniui, kuris bendrojo ugdymo programos dalj laikinai mokési kitos Salies mokykloje, mokymosi
laikotarpio rezultaty pripazinimg, jskaityma Lietuvoje numato ir vykdo mokykla. Jei mokinys kitos salies
mokykloje kai kuriy dalyky nesimokeé, sudaromos salygos mokytis ir atsiskaityti.

32. Mokinio, turin¢io dalyky metinius nepatenkinamus jvertinimus, kélima j aukstesne klase,

ugdymo programos baigimo klausimus svarsto Mokytojy taryba.

33. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi biiti iSvedami ne véliau kaip paskuting pusmecio ar mokslo

mety diena.

MOKINIO, BESIMOKANCIO PAGAL PRADINIO UGDYMO PROGRAMA, PASIEKIMU IR PAZANGOS
VERTINIMAS

34. Pradiniy klasiy mokiniy pazanga ir pasiekimai pazymiais nevertinami. Mokslo mety pradzioje mokytoja
supazindina mokiniy tévus su rastu fiksuotais vertinimo principais; kartu aptaria abipusés informacijos pateikimo
bidus.

35. Pradinése klasése taikomi idiografinio (individualios paZangos) vertinimo principai. 1-4 klasiy mokiniy
savarankiski, kiirybiniai darbai, testai, kontrolinés uzduotys fiksuojami atitinkamose elektroninio dienyno skiltyse
(el. dienyno pasitlytais zyméjimais), jraSomi prasmingi komentarai. Komentaruose nurodoma, kas pavyko, kas
ne, kur dar reikia pasistengti. Lygiai nenurodomi.

36. Mokiniy savarankiSkuose darbuose mokytoja raso mini komentarus, nuorodas, skatinan¢ias mokinio paZanga.
37. Pradiniy klasiy mokiniy pasiekimams ir pazangai vertinti taikomas formuojamasis ir apibendrinamasis
vertinimas:

37.1. formuojamasis vertinimas — kasdien mokiniams pateikiamas zodziu ir rastu. Apie 80- 90% vertinimo

informacijos mokiniams pateikiama ZodZiu. Rastu vertinimo informacija pateikiama komentaru mokiniy
darbuose, elektroniniame dienyne, ataskaitose.

37.2. komentaras rasomas: pozityvus, pripazjstantis atlikto darbo vertg, jame atsispindi vertinimo Kkriterijai,
nurodomos taisytinos vietos ir pasiiiloma, kaip buity galima pagerinti darbg. Formuojamasis vertinimas nesiejamas
su pazymiu, jis teikia duomenis, kuriy pagrindu mokytojas mokiniui teikia kokybinj griztamajj rysj apie tolesnius
jo mokymosi zingsnius.

37.3. apibendrinamasis vertinimas — atlickamas norint jvertinti mokinio pasiekimus ir padarytg pazanga bei

numatyti tolesnio mokymosi galimybes. Sukuria sglygas konstruktyviai kelti ugdymo tikslus ir pa(si)rinkti



tinkamus mokymo ir mokymosi biidus, pateikti pasiekimy jrodymus mokiniui, vaiko atstovams pagal jstatyma,
mokytojams.

38. Dorinio ugdymo pasiekimai jraSomi atitinkamose dienyno skiltyse, nurodoma padaryta arba nepadaryta
pazanga: ,,padaré pazanga“ (,,jsk*) arba ,,nepadaré¢ pazangos* (,,neisk*);

39. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy:

39.1. ugdomy pagal pradinio ugdymo individualizuotg programg padaryta arba nepadaryta pazanga fiksuojama
dienyno skiltyje jrasant ,,padaré pazanga“ (,,isk*) arba ,,nepadaré pazangos‘ (,,nejsk*);

40. Pusmecio mokiniy pazanga fiksuojama elektroniniame dienyne, atitinkamose elektroninio dienyno skiltyse,
jraSant mokinio pasiekta mokymosi lygj pagal pasiekimy pozymius, aprasytus Bendrosiose programose.

41. Mokiniams, tévams (globéjams, riipintojams) informacija apie mokinio pazanga ir pasiekimus teikiama

zodziu ir rastu. Organizuojami susirinkimai, individualiis pokalbiai, raSomi atsiliepimai ir komentarai el. dienyne.

MOKINIO, BESIMOKANCIO PAGAL PAGRINDINIO IR VIDURINIO UGDYMO PROGRAMA,
PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMAS

42. Gimnazijoje (5-8, I-IV G kl.) taikomi trys vertinimo biidai: jskaita, deSimties baly sistema bei jskaita, taikant
kaupiamojo pazymio principa. Mokiniy mokymosi pasiekimai ir pazanga vertinami sistemingai, kaip to reikalauja
dalyko mokymosi logika (baigus tema, skyriy, jy dalj ir pan.).

42.1. Kiekvienoje pamokoje taikomas formuojamasis vertinimas. Jis nesiejamas su paZymiu, skirtas ne
kontroliuoti, o padéti mokytis.

42.2. Gimnazijoje netoleruojamas nesgziningumas, nusira$in¢jimas, naudojimasis kita neleistina pagalba.
Mokytojas, pastebejes nesaziningg mokinio elgesj per pamoka, darbg vertina Zemiausiu jvertinimu, sudarydamas
galimybe atsiskaityti papildomu laiku susitarus su mokytoju. Uz atsiskaityta darbg jraSomas papildomas pazymys
1 dienyng.

43.3 Rekomenduojama visy dalyky mokytojams skatinti mokinius riipintis rasto kultiira (kiekviena metodiné
grupé¢ susitaria dél konkreciy dalyky). Neaiskiai paraSytas tekstas, atsakymai nevertinami arba raSoma 0 tasky
(kaupiamasis balas).

44. Mokyklos direktoriaus jsakymu mokinys gali biiti atleidZziamas nuo ty dalyky pamoky, kuriy jis yra
nacionaliniy ar tarptautiniy olimpiady, konkursy per einamuosius mokslo metus nugalétojas, nuo dailés, muzikos,
Sokio, fizinio ugdymo, iSimties atvejais ir nuo kity dalyky pamoky (ar jy dalies) lankymo, jei jis mokosi
neformaliojo vaiky $vietimo ir formalyjj $vietimg papildan¢io ugdymo mokyklose pagal atitinkamas formaly;jj
Svietimg papildancio ugdymo programas (yra jas baiges) ar Kitas neformaliojo vaiky Svietimo programas
(Mokiniy atitinkamo dalyko nelankymo, atsiskaitymo Tvarkos Apragas, Vilniaus “Zaros” gimnazijos direktorés

2023-10-02 jsakymas Nr. V-157)



44.1. Mokiniai atleidziami nuo atitinkamy dalyky pamoky gavus tévy praSymga ir pazyma apie Siy mokykly
lankyma.

44.2. Mokinys, atleistas nuo atitinkamy meny ar sporto dalyky pamoky, privalo atsiskaityti uz programy
skirtumus pagal mokytojo sudarytg grafika.

45. Mokinio atliktos ir mokytojo vertinamos uzduotys:

45.1. atsiskaitymas Zodziu (atsiskaitymas) — tai monologo, dialogo, diskusijos, debaty vertinimas, skirtas
patikrinti, kaip mokinys geba tiek individualiai, tiek poroje taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai reiksti mintis,
apibendrinti savo ir kity kalba;

45.2. atsiskaitymas rastu (atsiskaitymas) — ne trumpesnés kaip 15 minuciy trukmés rastu atliekamas ir
jvertinamas darbas, skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti;

46. Apibendrinamasis darbas/Kontrolinis darbas (el. dienyne rinktis ,,Kontrolinis darbas*)— ne trumpesnis
kaip 30 minuciy (gali buti raSomas ir 2 pamokas- III-IV G kl.) savarankiskai atliekamas ir jvertinamas darbas,
skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj: tema, kelias temas, skyriy,
logiskai uzbaigta dalj ir pan.

46.1. Apie kontrolinj darba mokiniai informuojami ne véliau kaip prie$ savaite, registruojant elektroniniame
dienyne. Dél objektyviy priezas¢iy, susitarus su mokiniais, galima kontrolinio darbo laikg keisti;

46.2. Mokiniai turi biiti supazindinti su kontrolinio darbo turiniu ir vertinimo kriterijais;

46.3. gretimose klasése ar grupése dirbantys mokytojai derina kontroliniy darby turinj ir vertinimo normas;
46.4. 5-8, I-Il G klasiy mokiniams per dieng gali buti skiriamas vienas kontrolinis darbas, II-IV klasiy
mokiniams — ne daugiau kaip du (iSskyrus tuos atvejus, jei mokytojo ir mokiniy susitarimu darbas buvo nukeltas
arba jei ta dieng kito mokomojo dalyko kontrolinj darba raso maziau kaip (20 proc. III-IV kl. mokiniy);

46.5. Kontroliniy darby nerekomenduojama raSyti mokiniui grjZus i§ karto po ligos, atostogy ir paskuting savaite
pries pusmecio pabaigg ir po Sventiniy dieny;

46.6. Jeigu mokinys dé¢l pateisinamy priezas¢iy nedalyvauja kontroliniame darbe, uz jj privalo atsiskaityti kitu
sutartu su mokytoju laiku, per 2 savaites po atvykimo j ugdymo jstaigg dienos. Neatvykus atsiskaitymui, dienyne
raSomas 1 ir jraSomas komentaras ,,Neatsiskaitytas 2023-XX-xx darbas®.

46.7. Jeigu mokinys be pateisinamy priezas¢iy nedalyvauja kontrolinio darbo rasyme, jam rasoma ,n“. -
atsiskaiCius pazymiu vertinamg darbg su mokytoju sutartu laiku (per savait¢ nuo kontrolinio darbo raSymo
dienos), gautas pazymys el. dienyne jraSomas i tg dieng, kurig mokinys atsiskaite, arba tuo atveju, kai atsiskaitymo
dieng pamoka nevyko, i kita atsiskaitymo dienai artimiausig mokinio dalyvautos pamokos langelj ir jraSomas
komentaras ,,Atsiskaitytas 2023-XX-xx darbas®.

46.8. Mokinys negali perrasyti kontrolinio darbo norédamas pagerinti gautg paZymj;



46.9. Kontroliniai darbai jvertinami ne véliau kaip per dvi savaites (lietuviy kalbos ir literatiiros III-IV G kl.
ra$iniai jvertinami ir aptariami per tris savaites). Rekomenduojama visg pamoka skirti kontrolinio darbo analizei:
bendrus darbo rezultatus pristatyti visiems klasés mokiniams ir pasidziaugti jy s€¢kmémis, pagal galimybes ir
poreikius nesé¢kmes aptarti su kiekvienu mokiniu individualiai bei numatyti biidus mokymosi spragoms $alinti;
47. Darbai saugomi mokiniy aplankuose iki mokslo mety pabaigos.

48. SavarankiSkas darbas (cl. dienyne rinktis ,,SavarankiSkas darbas‘) — darbas rastu, kurio trukmé pamokoje
mokytojo nuoziiira, kai mokiniai atliecka mokytojo pateiktas uzduotis i§ anksc¢iau (vienos ar dviejy) ar naujai
iSmokty temy:

48.1. apie savarankisko darbo raSymg i§ anksto informuoti mokinius neprivaloma (iSskyrus atvejus, kai darbui
atlikti reikalingos papildomos priemonés: zinynai, Zodynai, skai¢iuotuvai ir kt.);

48.2. savarankisko darbo trukmé priklauso nuo jo pobiidzio (pvz.: zodziy diktantas — 10 min.; testas — 45 min. ir
pan.).

48.3. Mokytojo nuoziiira savarankiski darbai gali buti jvertinami pazymiu arba pazymiu, taikant kaupiamojo
vertinimo principa.

48.4. patikrinimas ir vertinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai);

48.5. iStaisyti darbai grazinami ir su rezultatais mokiniai supazindinami ne véliau kaip per

septynias darbo dienas;

48.6. d¢l savarankisSko darbo vertinimo yra susitariama.

48.7. mokiniai praleide savarankiSka darbg atsiskaito/neatsiskaito mokytojo nuoziiira;

48.8. Apibendrinamyjy darby yra tiek, kiek yra mokymosi cikly (temy, skyriy ir pan.).

49. diktantas(el. dienyne rinktis ,,Kontrolinis darbas“) — diktuojamo teksto uzra§ymas. Diktantas lavina kalbing
klausa, moko praktiSkai pritaikyti raSybos ir skyrybos taisykles, formuoja tinkamus gramatiniy formy vartojimo
1giidzius. Kontrolinis diktantas skirtas mokiniy Zinioms patikrinti. Mokomasis diktantas gali biiti aiSkinamasis,
Isp€jamasis, atrenkamasis, zodZiy, klausiamasis, kiirybinis, laisvasis ir kitoks.

50. esé/rasinys (el. dienyne rinktis ,,Kontrolinis darbas*)— yra tekstas arba Zodinis kiirinys, kuriame naudojamas
tam tikras raSybos stilius.

51. laboratorinis ir praktinis darbas (el. dienyne rinktis ,,Praktinis darbas®) — tikrinamieji darbai, jy metu
tikrinami mokiniy gebé&jimai teorines zinias taikyti praktikoje. Apie laboratorinj (praktinj) darba praneSama ne
veliau kaip prie§ vieng to dalyko pamoka; laboratoriniai (praktikos) darbai chemijos, fizikos ir biologijos
pamokose jvertinami pazymiu.

52. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:

52.1. mokytojas gali neskirti namy darby;
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52.2. namy darbai gali buti rastu ir Zodziu, trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos pamokos) arba
ilgalaikiai (kiirybiniai), dél kuriy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai susitaria;

52.3. mokytojas su mokiniais susitaria d¢l namy darby skyrimo apimties (vidutinis laikas visy dalyky namy
darbams atlikti pradinése klasése neturéty virSyti 40 min. per dieng, 5-8 klasése— 60 min., I-IV G klasése — 120
min. Atsizvelgiant j individualius mokiniy poreikius namy darbams skirtas laikas gali didéti, bet ne daugiau nei
20 procenty nurodyto laiko), uzduociy pobiidzio, jy vertinimo;

52.4. mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo(si) metodus ir racionaliai panaudodamas pamokos laika,
skiria tikslingus, rekomenduojama diferencijuotus namy darbus, jtvirtinan¢ius pamokoje jgytas zinias, geb¢jimus,
ugdancius mokiniy kritin} mastyma, kiirybiskuma;

52.5. jei mokytojas skyré namy darbus, jis juos privalo patikrinti pasirinkta forma (surinkti visy ar dalies mokiniy
sasiuvinius, aptarti Zodziu, organizuoti namy darby aptarimg poroje, grupéje ar pan.). Namy darby jvertinimai
jrasomi j el. dienyna.

52.6. Mokiniui neatlikus namy darbo (rastu), mokytojas el. dienyne pazymi ,,nd“. Jeigu tai kartojasi tris kartus —
ketvirtg karta raSomas 1(su komentaru uz namy darby neatlikimg). Pasibaigus pusmeciui ,,nd“ zyméjimas
prasideda i$ naujo;

52.7. Mokiniui atéjus j pamoka be mokymosi priemoniy (sporto aprangos — fizinis ugdymas), mokytojas el.
dienyne pazymi ,,npre. Jeigu tai Kkartojasi tris kartus — ketvirtg kartg raSomas 1(su komentaru uz mokymo
priemoniy neturé¢jima). Pasibaigus pusmeciui ,,npr* zyméjimas prasideda i$ naujo;

52.8. namy darbai atostogoms neskiriami;

52.9. mokytojas, siekdamas, kad mokinio tévai (globéjai, riipintojai) galéty kontroliuoti, ar jy vaikai atlieka namy
darbus, uZduotis el. dienyne uZpildo konkreciai, aiSkiai nurodydamas, kg mokinys turi padaryti nurodant atlikimo
terminus.

53. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir paZangg kaupimas
suminiais balais, taskais ar kitais, mokytojui patogiais Zenklais, kurie numatytu laiku konvertuojami i pazym;.
Kaupiamasis vertinimas nesumuojamas su rasto (kitais) darbais. Esant 1-2 pam./sav. — 5 kaupiamieji taskai sudaro
10 baly, 3-6 pam./sav. — 10 kaupiamyjy taSky sudaro 10 baly. Kaupiamieji balai renkami pusmet;.

54. Kaupiamuosius taskus rekomenduojama rasyti uz $ias veiklas:

54.1. darbg pamokoje (savarankiSkg darbg raStu ar Zodziu, darbg grupéje, individualias mokinio pastangas,
aktyvuma ir kt.);

54.2. projektinj, kiirybinj darbg;

54.3. kitag mokinio veiklg (dalyvavimg gimnazijos, miesto renginiuose, akcijose, atstovavimg gimnazijai mieste,

respublikoje ir kt.).
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55. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas
fiksuojamas jrasu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistemg: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 —
pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai, 2 — labai blogai, 1 —
nieko neatsaké, neatliko uzduoties.

55.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,slenkstinis®, ,,patenkinamas®, ,,pagrindinis®, ,,aukstesnysis®, ,,atleistas‘
(,,atl.”), ,,iskaityta“ (,,isk.), 4—10 baly jvertinimas.

55.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nepatenkinamas®, ,,neiskaityta® (,,nejsk*), 1-3 baly jvertinimas.

55.3. minimalus jvertinimy skai¢ius pagal dalykui skirtg savaitiniy pamoky skaiciy:

Pamokuy skaicius Ivertinimy skaicius
1 pam. 3
2 pam. 7
3 pam. 9
4 pam. 10
5-6 pam. 12

56. Mokomieji dalykai, kuriy vertinimas svarstytas ir sprendimai priimti Mokytojy taryboje:

Dalykas 5-8 klasé I-1II klasé HI-IV klasé

Dorinis ugdymas | Vertinama jrasu Vertinama jrasu Vertinama jrasu

(tikyba arba etika) ,iskaityta®“, , nejskaityta“ Liskaityta®, ,.nejskaityta® | ,jskaityta®, ,,nejskaityta“
Technologijos 10 baly vertinimo sistema | 10 baly vertinimo sistema | 10 baly vertinimo sistema

Ekonomika ir

10 baly vertinimo sistema

10 baly vertinimo sistema

verslumas

PilietiSkumo _ Vertinama jrasu _

pagrindai »iskaityta®, , neiskaityta*

Daile 10 baly vertinimo sistema | 10 baly vertinimo sistema | 10 baly vertinimo sistema
Muzika 10 baly vertinimo sistema | 10 baly vertinimo sistema | 10 baly vertinimo sistema

Fizinis ugdymas

10 baly vertinimo sistema

10 baly vertinimo sistema

10 baly vertinimo sistema

Gyvenimo jgiidziai

Vertinama jrasu
,iskaityta®, , nejskaityta*

Vertinama jrasu
LHiskaityta®, ,.nejskaityta*

Psichologija

Vertinama jrasu
,iskaityta®, , nejskaityta*

57. Specialiosios ir parengiamosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio ugdymo

pamokose vertinami jrasu ,,jskaityta‘ arba ,,nejskaityta“.

58. 5-1V klasiy mokiniy socialiné-pilietin¢ veikla pusmecio pabaigoje vertinama jraSant val. skaiciy, o metinéje

ataskaitoje - irasu ,,jskaityta‘ arba ,,nejskaityta®.
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59. Mokiniy, kurie mokosi pagal dalyky moduliy programas, pasiekimai vertinami jrasu ,jskaityta® arba
,hejskaityta®.

60. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

60.1. Mokytojai, raSydami pazymj uz kontrolin;j ar kitg atsiskaitomajj darba (iSskyrus lietuviy kalbos ir literattiros

rasinius*), vadovaujasi §ia lentele:

Teisingy  atsakymy  apimtis | PaZymys Pasiekimuy lygiai
procentais

91 -100 10 (puikiai) Aukstesnysis
81-90 9 (labai gerai)

71-80 8 (gerai) Pagrindinis
61-70 7 (pakankamai gerai)

51-60 6 (vidutiniSkai) Patenkinamas
41-50 5 (patenkinamai)

31-40 4 (pakankama patenkinamai) Slenkstinis
21-30 3 (nepatenkinamai) Nepatenkinamas
1-20 2 (blogai)

Nedalyvavo kontroliniame darbe 1(labai blogai)

neatsiskaité uz darbg

Nusira$ingjo

*|-II klasiy mokiniy raSiniai vertinami pagal lietuviy kalbos ir literatiiros pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo teksto kiirimo vertinimo kriterijus. III-IV klasiy mokiniy raSiniai vertinami pagal Nacionalinés
Svietimo agentiiros pateiktas rasiniy vertinimo normas.

60.2. II-1V kl. bandomyjy egzaminy darbai vertinami atsizvelgus j brandos egzaminy vertinimo sistema;
rezultatas konvertuojamas j pazymyj, kuris fiksuojamas elektroniniame dienyne.

61. Pusmeciy ir metiniai mokiniy jvertinimai fiksuojami pazangumo suvestinése, sudarytose elektroninio dienyno
pagrindu.

KELIMAS ] AUKSTESNE KLASE. UGDYMO PROGRAMOS BAIGIMAS. UGDYMO

PROGRAMOS KARTOJIMAS

62. Keliamosios (1-3, 5-8, gimnazijos I, III) klasés mokinys, turintis visy ugdymo plano dalyky patenkinamus
metinius jvertinimus, keliamas j aukStesne klase.

63. Mokinys, turintis bent vieno ugdymo plano dalyko nepatenkinamg metinj (papildomo darbo, jei buvo skirtas)
ivertinima, neatliktg socialine pilieting veikla, paliekamas kartoti ugdymo programos kursa.

64. Sprendima dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo i aukStesne klas¢ ar palikimo kartoti ugdymo
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programa, atsizvelges 1 Mokytojy tarybos sitilyma, ne véliau nei paskuting einamyjy mokslo mety darbo dieng
priima mokyklos vadovas. Sprendimas jforminamas mokyklos vadovo jsakymu. Su jsakymu mokykla
supazindina mokinio tévus (globéjus, riipintojus).
65. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo baigiamosios klasés mokinys, turintis patenkinamus visy
atitinkamos ugdymo programos dalyky, nurodyty ugdymo plane, mokinio individualiame ugdymo plane,
metinius jvertinimus, o pagrindiniame bei viduriniame ugdyme — teisés akty nustatyta tvarka atlikgs socialing
pilietine veikla, | aukStesne klase nekeliamas, jis laikomas baigusiu atitinkamg ugdymo programa.
66. Pradinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno dalyko nepatenkinamag metinj
(po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinima, ir (ar) nedalyvaves be pateisintos priezasties lietuviy kalbos ir
literatiiros (skaitymo) ir matematikos nacionaliniuose mokiniy pasiekimy patikrinimuose arba bent viename i$ jy,
paliekamas kartoti pradinio ugdymo programos 4 klas¢je.
67. Pagrindinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno dalyko nepatenkinama
metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimg, paliekamas kartoti ugdymo programos pagrindinio
ugdymo programos baigiamojoje klas¢je.
68. Vidurinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieng nepatenkinamg dalyko metinj
(po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinima, teisés akty nustatyta tvarka neatlikta socialing-pilieting veikla,
nepaliekamas kartoti ugdymo programos vidurinio ugdymo programos baigiamojoje klas¢je. Asmuo gali
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytomis mokymosi formomis ir mokymo proceso organizavimo btidais
mokytis ty ugdymo programos atskiry dalyky, kuriy metinis jvertinimas nepatenkinamas, ir atsiskaityti.
VI SKYRIUS

MOKINIO PASIEKIMU IR PAZANGOS STEBESENA. VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZE
69. Mokytojai nuolat stebi mokiniy daroma pazanga ir mokymosi pasiekimus. Pasirinkta forma (pvz., komentarai
mokiniy darbuose, mokiniy darby segtuvai, lentelés ir kt.) fiksuoja ir apibendrina mokiniy mokymosi rezultatus.
Gauta informacija panaudojama analizuojant mokiniy pazangg ir poreikius, keliant tolesnius mokymo(si) tikslus
ir uzdavinius.
96.1. Mokytojo ir mokiniy i§(si)kelti mokymo(si) uzdaviniai tam tikram laikotarpiui lemia pasiekimy matavimo
(stebéjimo) trukme ir reguliaruma;
96.2. Siekiant stebéti mokiniy daromg pazangg ir mokant mokinius analizuoti savo pasiekimus, ne re¢iau kaip
karta per pusmet; mokinys atliecka savo mokymosi ir asmeninés pazangos jsivertinima (refleksija) uzpildant
refleksijos lenteles (5-8 kl. mokiniams-1 priedas, I-1V G kl. - 2 priedas). Refleksijos formg rengia dalyko
mokytojai (priedas Mokymosi ir asmeninés pazangos jsivertinimo forma(refleksija).
69.3. Atliktus ir jvertintus darbus, refleksijas bei kitag mokytojo nurodyta medziaga mokiniai kaupia mokomojo

dalyko darby aplanke, kuris yra pasiekimy ir paZzangos steb¢jimo bei vertinimo/jsivertinimo jrankis;
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69.4. Mokslo mety pradzioje mokytojas ir mokiniai susitaria dél darby aplanko formato, aplanko sudarymo
principy ir jo laikymo vietos;
69.5. Per paskutines pusmecio/mokslo mety dalyko pamokas mokiniai kartu su mokytoju analizuoja mokymasi,
padaryta pazanga, planuoja tolesnj mokyma(si);
69.6. Iskilus ugdymo(si) problemoms mokytojai informuoja klasés vadova. Esant biitinybei klasés vadovas
inicijuoja individualius pokalbius su mokiniu ir (ar) dalyky mokytojais, gimnazijos administracija ir (ar) tévais
bei priima sprendimus dél priemoniy ugdymo(si) problemoms spresti.
70. Mokiniy mokymosi pasiekimai ir jy daroma pazanga aptariama klas¢je dirban¢iy mokytojy grupéje ir(ar)
Mokytojy tarybos posédyje.
71. Dalyky mokytojy metodinése grupése analizuojami kontroliniy darby, bandomyjy egzaminy, sesijos
egzaminy ir kt. ugdymo(si) rezultatai bei priimami sprendimai dél dalyko mokymo(si) metody, uzduociy, Saltiniy
tinkamumo ir vertinimo tikslingumo.
72. Administracijos posédyje analizuojami pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo, brandos egzaminy,
tarptautiniy ir nacionaliniy mokiniy pasiekimy tyrimy ir kt. rezultatai, kurie pristatomi Mokytojy taryboje, klasés
tévy susirinkimuose.
73. Metodiné taryba priima sprendimus dél ugdymo turinio, mokymo metody ar strategijy tinkamumo ir
tikslingumo bei iStekliy panaudojimo veiksmingumo mokiniy pasiekimams.
VIl SKYRIUS
INFORMAVIMAS
74. Apie mokiniy mokymosi pasiekimus tévai informuojami ZodZiu ir(ar) rastu.
74.1. Klasiy vadovai ne re€iau kaip tris kartus per metus organizuoja tévy susirinkimus, esant reikalui, kviecia j
juos dalyky mokytojus.
74.2. Klasiy vadovai ne reciau kaip du kartus per mokslo metus (susirinkimo metu) informuoja tévus apie klasés
mokiniy pasiekimus ir daromg pazanga.
74.3. Du kartus per mokslo metus tévams organizuojami susitikimai su visy dalyky mokytojais. Jy metu tévai gali
individualiai aptarti su dalyky mokytojais savo vaiko mokyma(si), pasiekimus bei daromg pazanga.
74.4. Mokiniy pasiekimai fiksuojami el. dienyne, kuriuo gali naudotis visi uzsiregistrave mokiniai ir jy tévai.
VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
75. Vertinimo aprasu vadovaujasi visi gimnazijos mokytojai.
76. Vertinimo aprasas bendru sutarimu esant biitinybei gali biiti perzitirimas ir koreguojamas. Vertinimo apraso

pakeitimai tvirtinami direktoriaus jsakymu.

15



16



